EVOUCIÓN HISTORICA DE LA LEGISLACION LABORAL EN CHILE

La Cuestión Social

Se denomina así al conjunto de problemas materiales y espirituales que afligieron a los sectores más modestos de la población, particularmente a los obreros urbanos, rurales, trabajadores mineros, portuarios, etc. Alcanzó el punto más critico en las dos primeras décadas de este siglo; su origen estuvo en la emigración del campo a las ciudades y a las labores mineras; los problemas más acuciantes de estos sectores fueron: el hacinamiento y promiscuidad en las ciudades, por la falta absoluta de viviendas, lo que a su vez generó la proliferación de cites y conventillos. La falta de los servicios básicos (luz, agua, alcantarillado), lo que condujo a serios problemas de salubridad, manifestado en enfermedades epidémicas, como el tifus, la tuberculosis, el cólera, etc., las pésimas condiciones laborales derivadas de la inexistencia de una legislación protectora. Todo esto provocó una enorme agitación social, (huelgas, paros, violencia) Los gobiernos de la época respondieron con violencia y represión. Sólo a partir de la segunda década de este siglo se inició una tímida legislación social. Las manifestaciones violentas fueron muchas (unas 300 huelgas), de las más destacadas están: 

a) Valparaíso, Mayo de 1903

b) Santiago, Octubre de 1905

c) Antofagasta, Febrero de 1906

d) Iquique, Diciembre de 1907

e) San Gregorio, Enero de 1921

f) La Coruña, Junio de 1925

A continuación encontrarás un documento donde se detallan los acontecimientos ocurridos durante una huelga a principios de siglo. Lee atentamente y luego responde las preguntas que se formulan.

IMPRESIONES INFANTILES ACERCA DEL SAQUEO A ALMACENES DE SANTIAGO A RAÍZ DE LA HUELGA POR DEROGAR LA LEY DEL IMPUESTO AL GANADO ARGENTINO.

LUNES, 23 DE OCTUBRE DE 1905.

Mi familia vivía en la calle Aconcagua, entre Nataniel y Huemul (hoy Roberto Espinoza). Yo tenía diez años y sin medir las consecuencias, llegué ese día hasta la calle San Diego y caminé hasta la calle Coquimbo, en cuya esquina nororiente, existía un gran almacén que se llamaba “La Joven Americana”, donde recién una muchedumbre terminaba de echar las puertas abajo y empezar a lanzar las mercaderías a la calzada. Unos cargaban sacos de harina, otros cajones de azúcar, en fin. Llevaban en sus hombros lo mejor que les parecía. Una vez en la calle y siempre en la dirección hacia el sur, hacia el camino de Cintura (Av. Matta) o hacia Franklin, se confundían los que venían cargados desde el sector céntrico. Estos traían sofás, mesas, sillas, colchones, etc. En la esquina contraria contemplábamos la escena gran cantidad de niños. Un maestro de zapatero remendón de la calle Coquimbo entró resueltamente al almacén y volvió con un saco de chancaca que vació en la vereda donde nos encontrábamos, haciendo la felicidad de todos nosotros.

Con un compañero de la escuela 12, que estaba ubicada en Av. Matta entre Chiloé y San Francisco, cuyo director era a la sazón don Arturo Besoaín Molina, fuimos por la calle Nataniel hasta la Alameda. En la calzada sur y en el centro de paseo entre las calles Gálvez y Nataniel, tropezamos con varios muertos. La policía nos asustó y regresamos a nuestro hogar a la carrera.

CUESTIONARIO

1. Señale el lugar y fecha que ocurrieron los acontecimientos mencionados

2. De acuerdo a la lectura del trozo y lo explicado en clases, establezca qué grupos sociales realizaron el saqueo de almacenes

3. ¿Qué problemas socioeconómicos se reflejan en el documento?

4. Emita su opinión con respecto a lo leído 

El Avance de la Legislación Laboral

Las Primeras Leyes de Contenidos Social

AÑO                                                           LEY 

1898______________________________contra la usura en el crédito prendario

1902______________________________alcoholismo

1906______________________________habitaciones obreras

1907______________________________descanso dominical. Reforma en 1917

1912______________________________trabajo infantil

1914______________________________”ley de la silla”

1916______________________________accidentes del trabajo

1917______________________________sala cuna en establecimientos industriales

1918______________________________código sanitario

1920______________________________instrucción primaria obligatoria

1920______________________________caja de crédito popular

Posteriormente en 1924, el congreso aprobó en su cesión del 08 de Septiembre las siguientes leyes sociales:

1. Contrato de Trabajo: Se establece una jornada de 8 horas, se limita y protege el trabajo de mujeres y niños, se crea la inspección del trabajo, se reglamentan los contratos colectivos y se concede a la mujer el derecho sobre el salario de su marido declarado alcohólico (ley 4.053)

2. Seguro Obrero: Se admite al principio más avanzado de intervención del estado: seguro obligatorio de todo obrero contra accidentes, enfermedades e invalidez. Contribuyendo a formar la caja de seguros. Los aportes del obrero, del patrón y del estado (ley 4.054)

3. Accidentes del Trabajo: Respecto de la indemnización por accidentes del trabajo, se establece la doctrina integral del riesgo profesional, adaptada en parte de la ley de 1916; se suprime en ella culpa grave como causa de exención de responsabilidad del patrón, se equiparan las enfermedades profesionales al accidente, se amplía el número de personas beneficiadas y se da mayor extensión al concepto de patrón (ley 4055)

4. Tribunales de Conciliación y Arbitraje: se crean juntas permanentes de conciliación (ley 4058)

5. Organización Sindical: Se establecen los sindicatos industriales y profesionales; para los primeros de adopta la participación en los beneficios de la industria (ley 4057)

6. Sociedades Cooperativas: (ley 4058)

7. Caja de Empleados Particulares: Reconoce el derecho de libre asociación, la obligación del patrón de formar un fondo de previsión y ahorro para cada empleado y la gratificación y feriado anual obligatorios (ley 4059)

Las Organizaciones Obreras

a) Las mutuales o sociedades de socorro mutuos, no se ocupaban de la relación obrero, patrón de sus socios, ni de política, sino de proporcionar al afiliado ciertos servicios (bibliotecas, escuelas nocturnas, médico, farmacia, vivienda, sepultura, etc.) y también de combatir sus vicios (alcoholismo) y para estimular sus virtudes (ahorro). Las primeras mutuales se fundaron promediando el siglo XIX, su apóstol fue el constructor, arquitecto, autodidacto Fermín Vivaceta y subsisten hasta hoy.

b) Las sociedades de resistencia, anarquistas, su objetivo era promover la revolución agitando los conflictos sociales.

c) Las mancomúnales, organizadas primeramente en las salitreras, combinaron los fines de las ya nombradas con la defensa del obrero ante su patrón, para mejorar las demás condiciones del trabajo.

d) Federación Obrera de Chile (FOCH) Entidad gremial nacida en 1909, fundada entre otros por elementos conservadores católicos, agrupaba a trabajadores provenientes de mancomúnales. Sociedades de resistencia, mutuales, para tener un campo de acción más amplio se subdividieron en consejos federales, provinciales y departamentales, a pesar de su origen católico, prontamente fue colonizada por comunistas y sectores anarquistas, sus objetivos pretendían un mejor bienestar para los trabajadores, para lo cual había que cambiar la estructura social vigente, después de más de 28 años de existencia se transformó en la Confederación de Trabajadores de Chile (CTCH), mas adelante, en 1953 se transforma en la Central Unitaria de Trabajadores (CUT)

e) La CUT fue creada en 1953 y liderado en un comienzo por Clotario Blest. Esta organización nació plural, pero a poco andar fue colonizada por los partidos de izquierda (socialista, comunista), para luchar por sus derechos; el recurso más socorrido fue la huelga, su principal objetivo era lograr una mejor situación económica, defender el derecho e los trabajadores y luchar por mejores condiciones de vida para ellos.

Recientemente se llevó a cabo un proceso eleccionario para renovar la directiva de la CUT. Fueron cuatro las listas que compitieron: la DC. junto al PR., socialistas, comunistas y socialistas disidentes. 

El triunfo fue obtenido por la Democracia Cristiana y el Partido Radical, con 141.413 votos, eligiendo a 16 consejeros. Probablemente la dirigente María Rozas reemplazará al dirigente saliente Manuel Bustos.                     

